
Werden Sie Teil von hospicall – in unserem neuen lichtdurchfluteten Gebäude

Arbeiten bei hospicall

Familiäres, 
professionelles

Arbeitsklima

Vermögenswirksame 
Leistungen / Betriebl. 

Altersvorsorge

Homeoffice / Flexoffice 
möglich

Arbeitszeitkonto Weiterentwicklungs-
angebote

Großzügige, optimal 
ausgestattete 
Arbeitsplätze

Verbindlich, ehrlich, lebendig. Das ist die hospicall GmbH.

Wir entwickeln, produzieren und vermarkten innovative Rufsysteme für Krankenhäuser sowie für Alten- und Pflegeheime.

Unser Motto: Damit auf Knopfdruck Hilfe kommt!

Für unsere Produktion am Standort Gummersbach suchen wir Sie zur Verstärkung unseres Teams als

Ihr Profil 

•	Berufserfahrung im Umgang mit manuellen und CNC-gesteuerten Bearbeitungs- insbesondere Fräsmaschinen.

•	Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis.
•	Eine gute Auffassungsgabe, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit sowie Teamfähigkeit.

•	Sicheres Lesen und Verständnis von Fertigungsanweisungen und Zeichnungen.
•	Hohes Qualitätsbewusstsein, versierter Umgang mit Prüf- und Messmitteln sowie Prüfdokumentation.

•	Sehr gute Deutschkenntnisse (C1).
•	Analytische Denkweise.
•	Motivation sich in neue Fertigungstechniken einzuarbeiten.

Ihre Aufgaben 

•	Arbeiten nach Zeichnung, Verfahrens/-Arbeitsanweisungen.
•	Durchführung von Wartungs-, Umrüst- und Einstellarbeiten.

•	Sicherstellung eines reibungslosen Produktionsablaufs.
•	Durchführung von Qualitätsprüfungen innerhalb Ihres Aufgabenbereiches.
•	Erstellen, Ändern und Optimieren von CNC-Programmen.

•	Vorbereitung der Werkzeuge und eigenständiges Einrichten.

•	Teilekontrolle und Dokumentation der Ergebnisse im Fertigungsprozess.

•	Aktive Mitarbeit am kontinuierlichen Verbesserungsprozess.

•	Laufzeitarbeiten wie beispielsweise Entgraten, Bohren oder fertigungsunterstützende Arbeiten.
•	Bei Bedarf produktionsunterstützende Tätigkeiten.

Maschinenbediener (m/w/d) 



Was können Sie erwarten? 

hospicall versteht sich als sozial verbundenes System. Wir sind bereit zur gegenseitigen Hilfe und achten die Belange jedes 
Einzelnen, unabhängig von Rang, Rolle und Status. Wir sagen, was wir tun, und tun, was wir sagen.

Wir bieten Ihnen

•	ein wertiges Arbeitsumfeld

•	spannende & herausfordernde Tätigkeiten
•	flexible Arbeitszeiten
•	Betriebliche Altersvorsorge
•	30 Urlaubstage
•	Job-Rad
•	Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an karriere@hospicall.com oder per Post zu 
Händen Herrn Rüdiger Gelfarth. 

Oder rufen Sie einfach an unter T +49 2261 9583-950

hospicall GmbH  •  Martin-Siebert-Str. 1  •  D-51647 Gummersbach  •  T +49 2261 9583 - 100  •  info@hospicall.com  •  www.hospicall.com


